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Baumeister im Wandel

Die Jungen sind Uberzeugt: Das Berufsbild der Baumeister wird sich in den kommenden Jahren verandern.
Der eindeutige Trend geht in Richtung Universalist und Alleskonner — wobei Experten-Know-how gefragt ist.

Auf der Suche nach einem neuen Berufshild fiir Baumeister: Die Jungen vom Bau machen sich stark fiir den neuen Baumeister, der ein Universalist und

Alleskdnner sein muss.

as Thema Berufsbild Baumeister
Derhitzte die Gemlter — dabei geht
es offensichtlich nicht nur um den
historischen Wandel, sondern auch um
die veranderten Bauaufgaben. Einerseits
existiert als dsterreichische Einzigartig-
keit die Trennung von Planung und Aus-
flhrung — der Baumeister ist fur die Aus-
fihrung verantwortlich, die Ziviltechniker
bzw. Architekten fiir die Planung. Ander-
seits gibt es auch planende Baumeis-
ter. Im 19. Jahrhundert war der Baumeis-
ter vom Entwurf bis zur Realisierung fur
ein Gebaude gesamtverantwortlich. Und
heute? Die Jungen am Bau machen sich
Gedanken Uber ihre Karrierechancen. Die
Vorwirfe, dass es dem Baumeistergewer-
be an Managementfahigkeiten fehlt wie
auch an kaufmannischem Know-how, dass
es zu viele Befahigungen gibt, die Ausbil-
dung Uberholt werden muss etc., fihrten
zu einer spannenden Diskussion.
Robert Charuza sieht seine Starken
in der gewerblichen Betreuung -auf Bau-

Sedl

stellen. Fir ihn ist der Weg in die Selbst-
standigkeit durchaus eine Option flr die
Zukunft. ,In meiner jetzigen Tatigkeit als
Verantwortlicher fur die Abwicklung, Aus-
schreibung, Projektvorbereitung, Bau-
leitung, Bauaufsicht wie auch Nachbe-
treuung hilft mir meine Ausbildung zum
Baumeister sehr. Der Beruf entwickelt
sich sehr stark in Richtung 6kologisches
Bauen, Energieeffizienz und vermutlich
weg von der alten Ziegeltradition.”

meisterprifung zu machen, war, dass ich
meine Kompetenz auf den Baustellen
drauBen noch unterstreichen wollte. Bei
mir steht nicht die Selbststandigkeit im
Vordergrund, sondern dass ich den Bau-
meister als konsequente Weiterbildung
fur meine Tatigkeit sehe.”

Walter Seemann, erblich mit dem Bau
vorbelastet — bereits der GrofRvater arbei-
tete am Bau —, war nach der HTL zunachst
als klassischer Abrechnungstechniker,

,Der Baumeister braucht eine bauwirtschaftliche,
baurechtliche, aber eben auch unternehmerische

ROBERT CHARUZA

Kompetenz.*

Der studierte Kultur- und Wassertech-
niker Gernot Wallisch hat auch die Bau-
meisterprufung und ist seit zehn Jahren
bei einer Baufirma beschaftigt: ,Der Hin-
tergrund fir meine Entscheidung, die Bau-

Jungbauleiter und spater dann Gruppen-
bauleiter tatig. Danach wechselte er ins
Bau- und Projektmanagement in die beglei-
tende Kontrolle, auf die Auftraggeberseite:
»lch hab bald in meiner Berufslaufbahn
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gesehen, dass sich das Berufsbild Bau-
meister absolut gewandelt hat bzw. noch
weiter wandeln muss. Der Baumeister
muss der Fachmann sein, als Generalma-
nager auftreten und sich von den traditio-
nellen Bildern wie Ziegelbaumeister, Tro-
ckenbaubaumeister oder Verputzbaumeis-
ter distanzieren. Er braucht eine profunde
Ausbildung im Managementbereich, muss
eine Flihrungsverantwortung tibernehmen
konnen. Deshalb bin ich auch davon tber-
zeugt, dass die klassische Aushildung
teilweise reformiert werden muss.“ Als
Vertreter der Jungen Bauwirtschaft wird
Seemann auch nicht miide, seine Kolle-
gen zu Weiterbildung und Ausbildung zu
motivieren.

Charuza: ,Zur Baumeisterausbildung
muss ich sagen, ich habe vor drei Jah-
ren die Ziviltechnikerpriifung abgelegt —
im Vergleich ist die Baumeisterprifung
wesentlich moderner und zeitgemager.
Bei den Ziviltechnikern ist das Standes-
denken allerdings auch noch viel ausge-
pragter.”

Peterlik: ,Das sehe ich differenzierter.
Spezialisten wird es immer geben, auch
weil die Bauprojekte immer komplexer
und komplizierter werden. Der Generalma-
nager braucht Fachleute.“

Seemann: ,Ich sehe den Konflikt zu den
Ziviltechnikern nicht. Ziviltechniker sind
unsere Partner — ohne sie kann ich nicht
bauen, da mir beispielsweise in der Statik

~Kompetente Konzepte werden notig sein und dazu ein
jahrlich evaluierbarer, Uberprifbarer, staatlich zertifizierter

akkreditierter Baumeister.“

Robert Peterlik absolvierte ebenso
eine klassische Bauausbildung mit HTL-
Hochbau. Nach der Baumeisterpriifung
und der Bautragerausbildung absolvierte
er noch einen Fachhochschullehrgang im
Wirtschaftsingenieurwesen. Seine Praxis-
jahre legte er bei einem mittelstandischen
Baumeister ab. ,Nach zweieinhalb Jahren
Auslandserfahrung in der Immobilienent-
wicklung — eine spannende Zeit, als jun-
ger Baumeister mehrstellige Millionen-
projekte zu betreuen und zu entwickeln
— wechselte ich wieder in ein Bauunter-
nehmen. Heute kann ich sagen, das Wich-
tigste ist die Ausbildung. Ich unterrichte
auch am Wifi angehende Baumeister, und
ich beobachte den Werdegang — die Qua-
litat ist schwankend, das muss ich ganz
offen und ehrlich sagen.“

GERNOT WALLISCH

die Berechtigung, aber auch das Know-how
fehlt. Ein Thema, das auf uns zukommt,
sind jedoch die Nachbarlander, die keine
Gewerbeberechtigung haben, aber bei uns
bauen kénnen. Auch vor diesem Hinter-
grund meine ich, muss sich der Baumeis-
ter zum Allrounder wandeln. Ein grof3es Pro-
jekt gliedert sich im Schnitt in 35 Gewerke,
ich kann nicht in jedem Gewerk der Spezi-
alist sein. Aber auch in puncto Vertrags-
bedingungen sind wir auf Spezialisten wie
z. B. Juristen angewiesen. Mit Sicherheit
muss die Baumeisterausbildung insge-
samt neu durchdacht werden.“

Peterlik: ,Die Spezialisierung bei Bau-
meister muss meiner Meinung nach spe-
zifiziert werden. Grundsatzlich finde ich
die Ausbildung zum Baumeister sehr
gut — aber es muss klar kommuniziert
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werden, dass der Baumeister nicht in
jedem Bereich der Fachmann ist.“

Ist das auch eine Verabschiedung von
der Baumeister ist der Generalist?

Wallisch: ,Nein, das sehe ich nicht so.
Der Baumeister soll ein Generalist ein,
gewisse Spezialisierungen sollten vom
Baumeister weggehen.“

Seemann: ,Baumeister kénnten in
Klassen aufgeteilt werden.

In diesem Zusammenhang ist aber
auch die Vergabe der Berufsausiibungs-
berechtigungen ein wichtiges Thema.

Peterlik: ,Ja, in diesem Bereich ist
sicher einiges zu tun.“

Seemann: ,Die Bezirkshauptmann-
schaft muss enger mit der Innung zusam-
menarbeiten, dann kommt es im ausfih-
renden Gewerbe immer wieder zu selt-
samen Berechtigungen ...“

Charuza: ,Ein Thema ist sicher auch die
mangelhafte wirtschaftliche Ausbildung.
Der Baumeister braucht heute eine bau-
wirtschaftliche, baurechtliche, aber eben
auch buchhalterische Kompetenz.*

Peterlik: ,Ja, ich habe auch erst bei
der Baumeisterprifung gesehen, was
diesbeziglich an Know-how verlangt wird.
Der Baumeister muss wissen, wie Kosten
ermittelt werden, wie er Preise ermittelt
und sinnvolle Gewinne lukrieren kann.“

Wallisch: ,Also ich musste ja aufgrund
meines Studiums nur einen Teil der Bau-
meisterprifung ablegen, und dabei lag
das Gewicht sehr wohl auf dem wirtschaft-
lichen und rechtlichen Teil.“

Peterlik: ,Warum wird bei Baumeistern
nicht einfach alle flinf bis zehn Jahre eine
Quasi-Weiterqualifizierung verpflichtend
eingeflihrt? Ich muss mich als Sachver-
standiger ja auch immer wieder zertifizie-
ren lassen.”

Seemann: ,Da muss ich Ihnen recht
geben, einerseits miisste der Stand der
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Technik Uberprift werden, aber auch das
wirtschaftliche Know-how. Das wirde
auch die Problematik mit den Befugnis-
sen im Zusammenhang mit den EU-Ost-
landern entscharfen.”

Wallisch: ,Das ware die konsequente
Weiterentwicklung! Kompetente Konzepte
werden notig sein und dazu ein jahrlich
evaluierbarer, Uberprifbarer, staatlich zer-
tifizierter akkreditierter Baumeister.”

Peterlik: ,Aber auch schon eine ver-
pflichtende Weiterbildung und Qualifi-
zierung halte ich fir sinnvoll, allerdings
sollte dann auch ein wirklicher Nachweis
daruber verlangt werden.“

Seemann: ,So ein Update alle zwei
Jahre ware sehr gut, auch in puncto

Berufshild Baumeister

Kompetente Konzepte werden in
Zukunft gefragt sein, um im Wett-
bewerb bestehen zu kénnen. Verbes-
serungspotenzial orten die jungen
Baumeister in der Ausbildung: Eine
regelmaBige Evaluierung — zum
Qualitatscheck — ist die Empfehlung
der Diskussionsrunde.

den grofRen internationalen Projekten sind
Titel nicht wichtig.“

Charuza: ,Jeder, der die Baumeis-
terprifung gemacht hat, weif3, welcher
Aufwand dahintersteckt. Da findet man

,Baumeister durfen das Gutesiegel vom Wirtschafts-

minister nicht fihren — absurd, oder?“

Arbeitssicherheit, aber auch zum Bei-
spiel flr Marketing. Wir haben das Pro-
blem, dass 40 Prozent der Betriebe in
Niederosterreich per E-Mail nicht erreich-
bar sind! Okay, das sind teilweise sehr
kleine Betriebe, Ein-Mann-Firmen, aber
dennoch: Die Mitarbeiteranzahl wird je
nach Projekt angepasst.”

Wie ist denn die gesellschaftliche Stel-
lung des Baumeisters in Osterreich?

Wallisch: ,Da muss man sicher unter-
scheiden — der Baumeister auf dem Land
und der in der Stadt.”

Peterlik: ,Auf dem Land sind Bau-
meister auch besser vernetzt, sitzen im
Gemeinderat, sind Blirgermeister etc.”

Wallisch: ,In meinem Geschaftsum-
feld hat der Baumeister keinen wirklich
grofRen Stellenwert — diese Titelhascherei
ist ja ein Osterreichisches Phanomen. Bei

WALTER SEEMANN

schnell eine Gesprachsbasis, wenn man
weif3, der andere hat auch diese Prifung
absolviert.”

Seemann: ,Gerade in Osterreich ist
der Baumeister sehr angesehen, das

genieur von seiner Ausbhildung her auch
einstufen. Es gibt ja jetzt ein Gltesie-
gel vom Wirtschaftsminister. Da der
Baumeister aber keine Meisterprifung
hat, darf er das nicht fiihren — ist doch
absurd, oder? Alle, die das Wort Meis-
ter haben, dirfen es verwenden, nur der
Baumeister nicht.”

Was werden die Betatigungsfelder der
Baumeister in Zukunft sein?

Seemann: ,In erster Linie wird es den
kleinen Baumeister fur den Privatbau
geben. Dann wird es aber auch Koordi-
natoren brauchen — der die Spezialisten
betreut.”

Wallisch: ,Ich sehe die Zukunft in
Nischen. Den Baumeister wird es immer
geben — aber er muss vielleicht auch
selbst zum Spezialisten werden.”

Welche Veranderungen sind fur ein
zukunftstaugliches Berufsbild des Bau-
meisters notwendig?

Peterlik: ,Der Nachweis (iber die Pra-
xis — ich bin bei Prifungen haufig mit HTL-
Absolventen konfrontiert, die vom Bau
noch wenig Ahnung haben.*

Charuza: ,Die Zugange zu dem Thema
sind unterschiedlich — der Zeitgeist wird
den Baumeister nicht verdrangen. Aber

,Warum wird nicht alle fUnf bis zehn Jahre eine Weiter-

qualifizierung verpflichtend eingefuhrt?*

merkt man auf der Baustelle sofort, vor
allem auch im Bau- und Projektmanage-
ment. Zurzeit arbeiten wir an einem Stu-
fenplan, damit eine internationale Ver-
gleichbarkeit des Berufs gegeben ist.
Der ruménische Bautrager sieht dann
auch: Der hat diese Ausbildung. Umge-
kehrt kann ich den rumanischen Bauin-
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ROBERT PETERLIK

die regelmaige Qualitatskontrolle der
Ausbildung ist sicher wichtig.“

Seemann: ,Die Zukunft ist nicht der
Ziegelbaumeister, sondern der General-
manager. Das Wissen dazu muss man
sich aneignen, ich kann nicht alles in die
Baumeisterausbildung hineinpacken.” M

GISELA GARY
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